PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Wydzial prowadzacy studia podyplomowe:

Humanistyczny

Nazwa studiow podyplomowych:

Podyplomowe studia z zakresu gender

Nazwa studiéw podyplomowych w j. angieiskim:

Gender studies

’ Umiejscowienie studidw w obszarze ksztalcenia:

Nauki humanistyczne, nauki spoteczne

Kierunek studidw prowadzony przez UMK zwigzany z
obszarem ksztatcenia:

Filozofia, socjologia, historia sztuki, prawo

Liczba semestrow: 2
| taczna liczha godzin zajet dydaktycznych: 194
tgczna liczba punktow ECTS: 60

Cel studiow podyplomowych:

{nalezy: okresli¢, do czego przygotowujs stuchaczy
studia podyplomowe — z uwzglednieniem wymogsw
organizacji zawodowych i pracodawcow; opisad
uzyskiwane przez stuchaczy nowe uprawnienia i
kwalifikacje zawodowe niezbedne na rynku pracy}

Studia podyplomowe z zakresu gender (pici kutturowej | spotecznej) podejmuja szeroko rozumiang problematyke
toZzsamosci piciowej, stereotypéw piciowych, emancypacii, praw kobiet, etyki seksualnej, polityki réwnosciowej,
wizerunku pici w kulturze popularnej, reklamie, literaturze i sztuce, jak réwnie? dyskryminacji i opresii.

Studia przeznaczone sa dla pracownikdw instytucji publicznych borykajacych sie z problemem dyskryminacji oraz
negatywnymi efektami stereotypizacji ptciowej. Maja one na celu dostarczenie im kwalifikacji umozliwiajacych
postgpowanie premujgce polityke rownouprawnienia, z ktdrg utozsamiajg sie demokracie europejskie.

Studia stuchaczom pogtebionej wiedzy teoretycznej {wykfady, Cwiczenia,
konwersatoria), a takze umozliwiajg nabycie umiejetnodci praktycznych rozpoznawania struktur opresywnych oraz
rwalczania przejawdw dyskryminacji i- promowania polityki rownosciowej {warsztaty antydyskryminacyjne,
warsztaly pisania projektdw). Studia dostarczaja wiedzy na temat praw kobiet, ruchéw kobiecych i organizacji
kobiecych w Polsce, UE i na éwiecie. '

dostarezajg  stuchaczkom i

Maja one charakter interdyscyplinarny, ze szczegblnym naciskiem na filozoficzne, kulturowe i spofeczne
rozumienie zagadnien w obrebie tecrii i praktyki feministycznej. W pordwnaniu z innymi studiami podyplomowymi
z zakresu gender funkcjonujgcymi w Polsce, studia w mniejszym stopniu akcentujy IHeraturoznawcze oraz
psychoanalityczne podejécie do problemu pici.

Wskazanie, czy w procesie okreélania efektéw
ksztatcenia i rozwigzat programowych uwzgiedniono
opinie interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych:

Zostaly uwzglednione opinie uczestnikéw wykfadéw | spotkan popularyzatorskich z tematyki gender
zorganizowanych w 2011 roku w Dworze Artusa, Centrum Sztuki Wspétczesnej i Instytucie Filozofii w Toruniu
{przekazywane w trakcie dyskusji badz maitowo).




Znz i rozumie na poziomie podstawowym k

ktore przyczyniajg sig do
zaistnienia nieréwnosci miedzy kobietami a mezczyznami.

EK_WO2

Zna metody interpretacji przekazow pop-kultury {w szczegéinosci w massmediach oraz przekazach filmowych) oraz w procesach socjalizacji
pozwalajace rozpozna¢ stereotypy i role piciowe oraz sposoby ich stabilizowania

EK_WO3

Ma elementarng wiedze o relacjach zachodzacych miedzy strukturami i instytucjami spotecznymi oraz miedzy ich elementami zwiazanymi z
tematykg gender,
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EK_U01 Wyszukuje, analizuje, ocenia, selekcjonuje | wykorzystuje informacie ze srodet pisanych i elektronicznych rozpoznajace i przeciwdziatajac
dyskryminacji ptciowej. :

EX_U02 Uzywa cdpowiednich narzedzi, ktére dajg sposobnosé¢ wdraiania standardow rownouprawnienia {na poziomie prawnym, ideowym, spotecznym
itp.)

EK_UOD3

Rozpoznaje mechanizmy wykluczania oraz funkcjonowania patriarchatu, po to, by w swojej dziatalnosci uniknaé postugiwania sie stereotypami
plci.

EK_K01 Jest otwarty/otwarta na nowe idee i gotéw/gotowa do zmiany opinii na temat dyskryminacji, rbwnouprawnienia i polityki rownoéciowe] w Swietle
: dostepnych danych i argumentow.
EK_KOz Samadzielnie podejmuje i inicjuje proste dziatania badawcze zwigzane z tematykg gender.

EK_KO3

Ma Swiadomosc znaczenia refleksji humanistycznej dla ksztattowania sie wiezi spolecznych.




Etyczne podstawy
szacunky i tolerancji

T/P

i R A

WIEDZA: Stuchaczki/stuchacze zapoznajg sig z wybranymi koncepciami z zakresu etyki, ktére daja
teoretyczne uprawomocnienie postaw szacunku i toferancji {oraz braku szacunku i nietolerancji), ktdre
postuiuja tolerancje wobec obeych i odmiennych oséh, aibo tez pomagajg zrozumied istote tych postaw.
Stuchaczki poznajg teorie postepu moralnego jako rozszerzenia zakresu zobowigzar moralnych. Poznaja
normy moralne stojace na strazy wzajemnego szacunku | tolerancji, oraz wzajemnege zaufania. Z drugiej
strony, zapoznajg sig ze eksponujacymi odmiennosci sposobami uzasadniania wykluczer spotecznych, ktére
§q ugruntowane w same]j wizji natury ludzkiej, lub nawet w mniemaniach co do natury rzeczywistosci.
Poznajg kontekst teoretyczny upokorzeniz i dehumanizacji 0s6b (jako przyktadu skrajnego braku
poszanowania).

UMIEIETNOSCE: Stuchaczki potrafiz uprawomocnié wymienione wyZej postawy, obronié w dyskusji ich
sfusznosci, uzywajac pojeé i uzasadnien wypracowanych w etyce. Potrafig tez trafnie rozpoznaé przypadki
braku szacunku i nietolerancji w zyciu spotecznym, zwlaszcza wobec os6b odmiennej plci, | padad precyzyjnie
kryteria tego rozpoznania. Potrafig analizowa¢ te przypadki, rozpoznajac ukryte zalozenia styczne, leigce u
ich podstaw. Stuchaczki potrafi odréinic postawy szacunku i tolerancii od innych pastaw moralnych (np.
{ojalnodci, pobtazliwosci), W kazdym z tych tematow eksponowany jest problem odmiennosci plciowej.
KOMPETENCIE SPOLECZNE: Poniewa: uczesiniczki potrafig dokiadnie i przekonujace wyjasnic czym jest
szacunek i tolerancja, na tej podstawie moga skutecznie] domagaé sie przyimowania takich postaw, lub
zapobiegac przyjmowaniu postaw przeciwnych. Same uzyskuja kompetengie do iwiadomego okazywania
szacunku j tolerancji. Wzrasta ich wrazliwosé na odmiennodci. Potrafia eksponowac podobienstwa kosztem

roznic, w relacjach interpersonalnych (zwiaszeza trudnych, naznaczonych poczuciem wykluczenia czy
obcosci).

Koricowy egzamin {w formie
ustne] lub pisanej w zaleinosci
od ilosci stuchaczy). Ocena
ciagta pracy whasnej
stuchacza: aktywnego
uczestnictwa w zajeciach, w
dyskusji, wykonania
proponowanych na zajeciach
zadaf, przygotowania
zadanych tekstow do zaied.

Polityka rownosci plci w
pra E_(tyce

Podczas zajec bedziemy sig stara odpowiedziet na pytanie: jak w praktyce wykorzystad wiedze z zakresu
gender studies? Bazujac na wiedzy 0séb uczestniczacych z przedmiotdw poprzedzajgeych warsztat oraz na
materiatach dostarczonych przez prowadzacy bedziemy wypracowywad konkretne pomysty na wdrazenie
polityki rwnosciowej w naszym otoczeniu: w migjscu pracy, w urzedzie, w domu, w organizacji
pozarzadowej czy w szkole.

WIEDZA: Osoby uczestniczace w warsztacie znajg podstawowe zatozenia strategii na rzecz réwnoici (réwne
traktowanie, dziatania pozytywne, gender mainstreaming), potrafig wskazac ich genezg, metody i efekly
implementacji oraz oceni¢ ich skutecznosé. Znaja podstawowe przepisy polskisgo prawa
antydyskryminacyjnego (np. Kodeks Pracy, tzw. ustawa rownoéciowa).

UMIEIETNDSCI: Uczestnicy | uczestniczki warsztatu potrafig postugiwac sie wskaZnikami réwnoéci plei

Ocena na podstawie
aktywnosci podezas zajed,
pracy w grupach i
prezentowania jej wynikdéw na
forum, test wyboru na koniec
zajed.
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stosowanymi przez rdine organizacje oraz odnales¢ aktualne dane dotycrgce rdwnodci kobiet i mezezyzn.
Umiejg w sposob rdwnosciowy zarzadzac projektem {planowanie projektu wrazliwe na pied, analiza 4
krokow, gender analysis, gender impact assessment, elementy gender budgeting, jezyk wrazliwy na pied}.
Potrafig wskaza¢ narzedzia stuzgce wdrazaniu polityki rownodciowe] w samorzadzie {np. Europejska Karta
Réwnodci Kobiet | Mezczyzn w Samorzadzie Lokalnym) w firmie {np. Karta Réznorodnodci), w arganizacji
pozarzadowe], w edukadji (filmy, lektury}, w domu.

KOMPETENCIE SPOLECZNE: Osoby uczestniczqce'potraﬁq organizowac wydarzenia uwzgledniajgc
perspektywe réwnodciows, ocenié czy organizacia, w ktérej funkcjonuja jest réwnoiciowa i zaplanowatg, co
mozna zrobic, aby w wigkszym stopniu uwzgledniata potrzeby kobiet i meiczyzn. Postuguia sie jezvkiem
wrazliwym na pteé. Potrafig udzieli¢ osobie doswiadczajacej dyskryminacii lub przemocy podstawowego
wsparcia psychologicznego i prawnego oraz wskazaé joj instytucje f organizacie, w ktérych moze uzyskaé
specjalistyczna pomoc.

‘Feminizm. Podstawowe
pojgcia, teorie i
kontrowersje

Wyktad stanowi wprowadzenie w problematyke feminizrmu, ze szezegdinym uwzglednieniem kontekstu
wspdiczesnego. lago celem jest oswojenie z najwazniejszymi nurtami feminizmu (pierwszej fali, drugiej fali
oraz tak zwanego post-feminizmu)}, podziatem teori feministycznych {na liberalny, radykalny, socjalistyczny,
psychoanalityczny, kulturowy, postmodernistyczny, wielokulturowy itd.), podstawowymi pojeciami
feminizmu {dotyczacymi podmiotu, kiasy, seksualnoédi, igzyka, dyskryminaci, seksizmu, nieréwnosci itd.)
oraz aspiraciami emancypacyjnymi tego spoteczno-politycznego ruchu. Omdwione zostang takze
najwazniejsze kontrowersje zwiazane z feminizmenm, wybrane przekazy medialre {filmy, reklamy, strony
internetowe) oraz stereotypy piciowe wystepujace w ed ukacji, kuiturze i w wychowaniu.
Stuchacz/stuchaczka:

Ma wieclzg o podstawowych problemach teorii feministycznych.

Patrafi odréznié definicje | opisy problemow feministycznych (np. gender, dyskryminacia, seksizm eic.} od
zdroworozsadkowvch przekonas na ich temat. Ma wiedze 0 normach konstytuujacych i regulujacych

struktury | instytucje spofeczne oparte na kategorii pici {w tym o stereotypach) oraz o Zridiach tych norm,
ich naturze, rmianach i drogach wptywania na ludzkie zachowania.

Wyszukije, analizuje, ccenia, seiekcjonuje i integruje informacje na temat teori; feministycanych i ich
zastosowan ze Zrddet pisanych i elektronicznych.

Samodzielnie zdobywa wiedze na temat dyskryminacji pfciowej, sterectypdw piciowych oraz seksizmu i
poszerza umiejeinosci badawcze oraz planuje projekty hadawcze.

Dostrzaga i formutuje problemy etyczne zwigzane z problematyka feministyczng oraz kwestig réwnosci i
dyskryminacji. '

Traktije z szacunkiem osoby o odmiennych pogladach na temat relacji piciowych [ feminizmu.

Wykazuje aktywnose w rozwiazywaniu probleméw zwigzanych 2 dyskryminacs, seksizmem, nieréwnodcia.

Koricowy egzamin (w formie
ustnef jub pisanej w zaleznosci
od iloscl stuchaczy). Ccena
ciggta pracy wiasnej
stuchacza: aktywnego
uczestnictwa w zajeciach, w
dyskusji, wykonania
proponowanych na zajeciach
zadan, przygotowania
zadanych tekstow do zajed.

Feministyczne studia
kulturowe

/P

WIEDZA: Stuchacze i stuchaczki znajg podstawowa terminologie potrzebna do orientowania sie w obszarze
nauk o kulturze (antropologii, socjologii kultury, filozofii kultury). Fosiadajg wiedze na temat studiow
kulturowych i zna najwazniejsze tezy ich przedstawicieli | przedstawicielek. W szczegdinym stopniu s
zaznajomieni z nurtem feministycznym studidw kulturowyeh, zwtaszeza z twérczoscia Angeli McRobbie,
Janice Winship, Dorothy Hobson, Charlotte Brunsdon. Znajs podstawowe metody krytycznego analizowania
tekstow kultury i czynnosci zwigzanych z uczestnictwem w kulturze.

Koricowy egzamin {w formie
ustnef jub pisanej w zaleznosci
od iloscl stuchaczy). Ocena
ciggta pracy wiasnaj
stuchacza: aktywnego
yczestnictwa w zajectach, w
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UMIEIETNQSCL: Stuchacze | stuchaczki crytajg { interpretuja teksty z zakresu nauk o kulturze. Potrafia
interpretowad zjawiska kulturcwe zgodinie z metodami studidw kulturowych. Potrafig zidentyfikowaé
procesy stereotypizacji i konstruowania wizerunku plet w tekstach kulturowych {np. w mediach, kulturze
popularnef} § czynnosciach zwigzanych z uczestnictwem w kulturze {np. w subkulturach, we wzorach
konsumpcyjnych). Potrafia zidentyfikowaé kuiturowe strategie dekonstruowania, kontestowania j
negocjowania stereotypowych wizerunkdw pici.

KOMPETENCIE SPOLECZNE: Stuchacze i stuchaczki nabierajg umiejetnosci krytycznego podejécia do
wspétczesnei kultury. Samodzielnie podejmuig krytyczne analizy wizerunku pici w rdznych przejawach
ekspresji kulturowej. Potrafia przypisac tekstom kutturowym okreglone tezy natury politycznej,

dyskusji, wykonania
propenowanych na zajeciach
zada#, przygetowania
zadanych tekstow do zajeé.

: Dizlog interpersonalny —
aspekiy psychologiczne i
| hermeneutyczne

T/P

WIEDZA: Stuchacze wyktadu znajg podstawowe terminy i pojgcia, przy pomocy ktérych charakteryzowany
jest dialog interpersonalny z perspektywy psychologicznei i hermeneutycznej. Wymieniaja nazwiska, nurty,
kierunki, koncepcje i stanowiska reprezentatywne dla psychologiczno-hermeneutycznego ujecia dialogu
interpersonainego. Swiadomi wieloznacznosc pojecia dialogu, wyliczaja, pordwnujs i uzasadniaja
podobieristwa i réznice migdzy modelowymi prayktadami diatogu interpersonalnego: dialogiem spotecznym,
dialogiem wewnetrznym (jako forma komunikacji intrapersonaingj: d. z samym sobg, d. motywacyjny, d.
instruktazowy), dialogiem informatywno-rzeczowym (debata, dyskusja, negacjacje)}, dialogiem
kamunikacyjnym (dyskursywnym — konwersacja), dialogiem performatywnym oraz dialogiem
egzystencjainym. Rzeczowo, spojnie | poprawnie argumentuja na rzecz tezy o ,dialogowosci” jako sposobie
funkcionowania cztowieka, Rekonstruujg zreby psychologicznej teorii dialogowego Ja. Wykazuja zwigzki,
zaleinodci oraz implikacje zachodzace miedzy nastawieniem i kompetencjami dialogicznymi a zdolnosciami
rozumiejaco-interpretatywnymi,

UMIEIETNOSCI: Uczestnicy wykiadu nabierajg przekonania o wartosei i zasadnosci adaptowania do
spofecznych aktow | strategii komunikacyjnych nastawienia prodialogicznego — koncyliacyinego, unikajgcego
postaw roszczeniowych, ofensywnych, agresji, dyskryminewania, uprzedmiotawiania i orientacii na
samna/samego siebie. Potrafia prowadzic rzeczowy, zaangazowany, ukierunkowany na porozumienie dialog.
Opanowujg umiejgtnoié dialogewania, opartege na dgzeniu do adekwatnego uchwytywania racji, postaw i
potoZenia stron uczestniczaeych w dialogu. Wykazuja wsigpng umisjetnost odwiczania sie w refleksyjno-
terapeutycznym dialogu wewnegtrznym, prowadzacym do budowania tozsamosci narracyjnej w cbrebie
polifonicznego Ja.

KOMPETENCIE SPOLECZNE: Uczestnicy wykiadu preferuja dialogiczne podejicie do rozwigzywania spraw
trudnych, problematycznych | spornych Angaiuja techniki dialogowe do rozwigzywania konfliktow
spotecznych. Opowiadaja sig za dialogiczno-partnerskim modalem debaty publicznej. Da2a do opierania,
utrwalania i rozwijania interakcji spotecznych zgodnie z zatozeniami trychotomicznego medely
hermeneutycznego: diagnoza nierozumianego — dialogowane rozumienie - parozumienie.

Koficowy egzamin {w formie
ustnej iub pisane] w zaleincéci
ot Hoéei stuchaczy). Ocena
ciggts pracy wlasngj
stuchacza: aktywnego
uczestnictwa w zajgciach, w
dyskusji, wykonania
proponowanych na zajeciach
zadan, przygotowania
zadanych tekstow do zajed.

| Literackie fantazmaty pici

T/P

Osig problemows cyklu zajeciowego stanie sig kulturowa krytyka stereotypow pici wpisanych w teksty
literackie {artystyczne i popularne). Wérdd najwazniejszych zagadnien znajdzie sie m.in. dekonstrukcja
meskiege fantazmatu kobiety 1 kabiecodel reprodukowanego w formach literackich {np. wg zasady ,meski
autor” — kobiecy bohater” — ,meski czyteinik”). Narzedziami analitycznymi beda: elernaniarne pojecia
psychoanalizy Lacanowskiej oraz koncepcje podmictowosei wywiedzione z antropologii
poststrukturalistyczne. Wéréd preedmiotow analizy pojawia sie teksty nowoczesnej i ponowoczesne] kultury

Koncowy egzamin {w formie
ustnej lub pisanej w zaleznoéci
od ilosei stuchaczy). Ceena
ciggla pracy wiasnej
sfuchacza: aktywnezo
uyczestnictwa w zajeciach, w
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popufarnej [np. opowiesc grozy, science fiction, romansu erotycznego etc.).

ZAKLADANE EFEKTY KSZTALCENIA: Stuchacze | stuchaczki posiadaji wiedzg na temat podstawowych
procesow ideologicznych i mechanizmoéw tworzaeych dominujgce obrazy kobiecosci | kobiety w tekstach
literackich {ze szczegélinym uwzglednieniem kultury popularnej). Potrafia samodzieinie dokonaé analizy i
interpretaci dowolnego teksty z uzyciem terminologii i metod pochodzgeych z perspektywy studidw
genderowych. Identyfikuja T rozstrzygaja dylematy zwigzane ze zrbznicowanym przedstawieniem pici,
potrafig takze skonstruowaé tekst krytyczny anatizujacy stereotypy piciowe, posiadaja wiec wiedze przydatng
w pracy dziennikarskisj i wszelkich rodzajach aktywnosci, w ktdrych wazne sg umisjetnoddi nie tylko
krytycznego odczytania, lecz réwnies kreowania wizerunkéw kobiet w celu wdrazania standardow
rownouprawnienia.

dyskusji, wykonania
proponowanych na zajeciach
zadad, przygotowania
zadanych tekstow do zajet.

Spoteczne i kulturowe
uwarunkowania

I kobiecosci z perspektywy
historycznej

/P

Cel zajgé ~ pokazanie, Ze refleksja na temat spoteczno-kulturowych uwarunkowar cech i réi uznawanych za
typowo kebiece pojawita sig juz XV wieku i stale obecna byta w refleksji feministycznaj. Zestawienie ze
sobg koncepcfi XV i XIX wiecznych, perspektywy zarysowane] przez feminizm drugie] fali oraz
wspoiczesnych rozwazan na ten temat pozwoli pokazaé, jak zmieniata sig swiadomosd wplywu wzorcdw
kulturowych i naciskéw spotecznych na tzw. kobiecosé — od podawania w watpliwost catkowite] naturalnodci
réznic pomiedzy kobietami a meiczyznami do zakwestionowania naturalnosei pici biclogiczne].
Proponowane tematy: M. Wollstonecraft i rola wychowania dziewczat; 1. 5. Mill - rozwazania na temat
sztucznosci wzorcdw kobiecosci; S. de Beauvoir — dlaczego nikt nie rodzi sig kohieta? B. Friedan i odrzucenie
mistyki kobiecosci; Druga fala feminizmu — kategoria gender.

WIEDZA: Stuchaczki i stuchacze poznaja historyczne koncepcie kobiecodcl | meskodci, metod wychowania
oraz zréznicowania rél spotecznych w zaleznoéei od plci;

UMIEIETNOSCI: Stuchacze § stuchaczki potrafig odnosit wspétezesne debaty na temat plei do konteksty
historycznego; rezpoznajg posiugiwanie sie kategoria natury w sposdb stuzacy podtraymywaniu i utrwalaniu
tradycyinych rél piciowych; rozpoznaja utrwalone od wiekdw stereotypy na temat pici i relacji miedzy nimi.

KOMPETENCIE SPOLECZNE: stuchacze i stuchaczki potrafia formulowaé wiasne stanowisko w dyskusji
dotyezacej gender | kobiecoéci odwotujac sie do argumentow historvcznyeh.

Koncowy egzamin {w formie
ustnej lub pisane] w zaleznosci
od ilesci stuchaczy). Ocena
ciggta pracy wlasnaj
stuchacza: aktywnego
uczestnictwa w zajeciach, w
dyskusji, wykonania
proponowanych na zajeciach
zadan, przygotowania
zadanych tekstdw do zajed.

WAR - Women Art
Revolution.

1 {Kobisty, Sztuka,
Rewolucja)

Cykl wykladow WAR - Women Art Ravolution.

Kobiecost, ciate, fetysz jest kontynuacjs dotychczasowych wyktadow, ktére dotyeryly trudnych zagadnien w
sztuce wspotczesnej. Tym razem watkiem przewodnim staje sie Kobieta — Artystka, wigczajgca w swoje
dziatanie artystyczne inne zrmysly niz ,wszechwidzace” i ~wszechwiedzace” meskie oko. Do eksploracji lgj
sztuki potrzebny jest stuch, dotyk, smak; ten specyficzny, Jlepki” jezyk, ktérym Lucy Irigaray poslugiwata sie
rigdzy innymi po tc, aby podkreslié réznice pomiedzy tym, co kobiece, a tym co meskie, bezpardonowo
krytykujac fallusa.

Wspdtczesne artystki w swoich pracach wykorzystujg dawne pejoratywne ,charakterystyki” Siebie, nadajac
im pozytywne znaczenia. To, co dawniej byvio odrzucone i traktowane przez meski Swiat jako nieistotne,
banalne i smieszne, dzi$ zyskuje zupetnie inng wartoid. Natura (kobiecosc) wkracza w kulture {meskosc),
wytykajac Je] wielkie kfamstwo.

Brak, cialo, emocja, mowa stojg w wyrainej opozycji do tego, co meskie: obecnosdci, umysiu, rOZUMuU,

Kodcowy egzamin (w formie
ustnej lub pisanej w zaleinosci
od Hoéci sfuchaczy). Ocena
ciggta pracy wiasnej
stuchacra: akiywnego
uczestnictwa w zajeciach, w
dyskusji, wykonania
proponowanych na zajeciach
zadan, przygotowania
zadanych tekstéw do zajed,
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igzyka. Przywolywane na kolejnych wyktadach artystki wizualnie badg méwity o tym, o czym pisat Richard
Rorty, krytykujac logos, obecnogt, prostote, norme, czystoéd, statoid, na rzecz skomplikowania,
przemieszezenia, przypadkowesti. Wydaje sig, ze oba te Swiaty, meski i kebiecy, ujgte w rortowskije
filozoficzne kategorie, to jezyki catkowicie nieprzekfadalne, stanowiace dla siebie silay kontrast. Czyiby?..
Podezas wykdaddw sfuchacze zostang przeprowadzeni przez poisky | swiatows historig sztuki i mysh
tworzonej przez kobiety. Od podstawowych rozréznien: czym jest sztuka kobieca, czym jest sztuka
feministyczna, poprzez rozpoznanie plci sztuki, a2 do przyblizenia narzgdzi badawczych stosowanych w
analizie obrazu.

Stuchacze i stuchaczii wszechstronnie znaja | doglebnie rozumiefa terminologie, problemy oraz stan badan z
omawianej problematyki sztuki kobiece], W obszarze umisjetnindci poprawnie stosujg poznang terminologie,
identyfikuig kluczowe tezy i zalozenia. W obszarze innych kompetencji sg otwarci na nowe idee | gotowi do
zmiany opinii w Swietle dostepnych danych,

Etyka seksualnosci

T/P

Na przedmiot sktadajg sig nastepuigce bloki tematcane;

1. Pojecie etyki i moralnoéci, pigter refleksji etycznej, etyki ogdlnej i szczegblowe]. Na tym tle problem
potrzeby osobnej szezegotowej dyscypliny etyczne]. Etos czfowieka 2 etos plci: na ile pte¢ moze w sposdb
etycznie uzasadniony okresla narmatywnie role seksualne. Pytanie o etyczny wymiar problematyki gender.
2. Teorie i systemy etyczne jako narzedzia porzadkowania, artykutowania problemdw | podejmowania
decyzji moralnych. Etyka seksuaina w perspekiywie etyki deontologicznej, etyki konsekwencjalistycznej i
etyki cndt, Czy istniejg cnoty meskie i cnoty kobiece? '

3. Aksjologia seksualnosci: wartosc piti w perspektywie, witalngj {biologicznej), ekonomiczne-spofecznej,
utylitarno-hedonicznej, estetycznej, poznawcezaj, moralnej, religiingj. Prawo czfowiek do samorealizacii
seksualne], wolnosc seksualna. samorealizacji seksualnej w relacjach (heteroseksualizm, homoseksualizm,
transwestycja).

4. Zasady etyki seksualnej: Poréwnaweza analiza modeli etyld seksualnaj. Tradycyjna etyka seksualna {nurty
etyki chrzedcijariskiej), nurty etyki iberalnej, préby uzaszdnienia neutrainodei wobee form samorealizaci
seksualnej, etyka godnosci i odpowiedziainodci w relaciach seksualnych. Granica waolnej samorealizacii
seksualnej.

. Wymiar etyki spolecznei: Etyczne aspekiy zwigzkow partnerskich | matieriskich. Problem zdrady i
rozwigzywalnosci matzefistwa. Etyka matieniska i rodzinna a wychowanie seksualne. Rownote ptci w zyciu
spotecznym § politycznym.

WIEDZA: Stuchacze i stuchaczki wszechstronnie poznajg i dogiebnie rozumiejg terminclogie etyczna, gtéwne
teorie i systemy etyczne, aksjologiczne | decnislogiczne zalozenia dotyczace wariodciowania i normowania
seksualnosci ludzkiej. Potrafia identyfikowac problemy moralne i etyczne dotyczace ludzkie] samorealizacii
seksualnej, formutowad i uzasadniaé oceny moratne w kwestiach dylematycznych, prowadzi¢ otwarty dialog,
argumentowac. Zaliczenie na ocene na podstawie ciggte] oceny obecnots] | aktywnosci na zajeciach oraz
pracy wiasnej stuchaczy w tym koricowego eseju rozwijajgcego wybrany temat z etyki seksualne],
stosujgcego pojgcia i kryteria przyswojone sobie w trakcie wykiadu etyki .

UMIEIETNOSCI

W obszarze umiejgtnosci poprawnie stosujg poznana terminclogie, analizujg argumenty etyczne w sferze
seksualnych relacji miedzyludzkich, rozpoznaja i odrdiniaja wymiar etyczno-seksuainy od innych wymiaréw.
Potrafig argumentowac w dialogu na tematy seksualne. )

Koncowy egzamin {w formia
ustnej jub pisangj w zaleznoici
od ilosci stuchaczy}). Ocena
ciggta pracy wiasnej
stuchacza: aktywnego
uczestnictwa w zajeciach, w
dyskusji, wykonania
proponowanych na zaieciach
zadan, przygotowania
zadanych tekstéw do zajed.
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Weryfikacia poprzez ocene stosowania poprawnoéci argumentacying] w dyskusji na zajgciach i w eseju
zaliczeniowym.

KOMPETENCIE SPOLECZNE: W obszarze innych kompetencji uczestnicy studium sg otwarci na nowe idee i
gotowi do zmiany opinii w Swietle dostepnych danych i argumentéw. Maja éwiadomos¢ znaczenia
prowadzenia otwarte] refleksji moralno-etycznej w kwestiach seksualnych. Wervfikacja efektdw poprzez
oceng zdolnosci do otwartego przyjmowania [ wystuchiwania odrebnych argumentdw oraz czynnego
respektowania postaw odrebnych w granicach etycznej akceptacii.

Istota kobiecoic.
| Problemy i kontrowersje
zwigzane z pojeciem
~kobiety"

/P

Stuchacze i stuchaczki zapoznajq sig z wybranymi kencepcjami filozeficznymi, problematyzujacymi spossb
uprawiania filozefii z perspektywy roznicy ptei. _

Pokazane zostang przykiady tworzenia kobiecej filozofii, poprzez np. poszukiwanie kobiecego stylu czy
powotywanie terminclogii zwigzane] z kobiecym dodwiadczeniem {Luce Irigaray, Elaine Showalter lolanta
Brach-Czajna, Julia Kristeva). Stuchacze i stuchaczki rozumiejg, w jaki sposob odnajdywanie watkéw
patriarchalnych czy mizoginicznych w tekstach filozoficznych i literackich warunkowato poszukiwania
specyfiki kobiecego myélenia. Bedg potrafiii rozpoznawaé wzorce uprawiania filozofii, ktdre — wprost lub nie
- odwotujg do réinicy seksualngj, a takze interpretowad omawiane przykiady, stosujac krytyczna analize
problemu, na bazie uzyskanej wiedzy.

Korcowy egzamin {w formie
ustnej lub pisanegj w zaleinosci
od #osci stuchaczy). Ccena
ciggta pracy wiasnej
stuchacza: aktywnego
dczestnictwa w zajeciach, w
dyskusji, wykonania
propenowanych na zajeciach
radath, przygotowania
zadanych tekstow do zajeé.

Kobiety w przestrzeni
publicznej

T/P

Celem zajec jest ukazanie pici jako jednej ze zmiennych warunkujacych uczestnictwo, obecnosé oraz poziom
raangazowania kobiet w sferze publicznej. Elementy sfery publiczne], ktdre beda omawiane na zajeciach to
rynek edukacyjny i rynek pracy, instytucje wiadzy publicznei {na szczebly rzgdowym i samorzadowym) oraz
partie polityczne. Zostanie poruszona kwestia zachowar wyborczych kobiet i mezczyzn oraz przedstawiony
bedzie cbraz dyskryminacji koblet w opinif publicznej. Zwrécimy takze uwage na to, jak polityka prowadzona
zarowno preez rzady krajowe, jak i Unig Europejska mote wpiywad na zmniejszanie nierdwnodci oraz
aktywizacje kobiet w sferze publicznej.

Koncowy egzamin (w formie
ustnej lub pisanej w zaleiznosci
od Hoéci stuchaczy). Qcena
ciggta pracy wiasnej
stuchacza: aktywnego
uczestnictwa w zajeciach, w
dyskus]i, wykonania
proponowanych na zaieciach
zadan, przygotowania
zadanych tekstow do zajec.

Ptec w kulturze
popuiarngj

/P

Zajgcia sy przegigdem szeregu stereotypéw zwigzanych z pteig w tekstach kultury popularnsj. Analiza
wybranych filméw, programéw telewizvinych | utwerdw literackich ma na celu pokazanie historycznych
uwarunkowan dominujacych obrazéw kobiet | mezezyan i przadstawienie narzedzi przydatnych do ich
dekonstrukcji (m.in. dekonstrukcia, psychoanaliza, kulturoznawstwo brytyjskie}.

Stuchacze i sfuchaczid posiadaja wiedze na temat podstawowych proceséw ideclogicznych | mechanizmow
tworzacych dominujgce obrazy kobiet | mezczyzn w tekstach kultury popularnej {literatura, film, telewizja),
potrafig samodzielnie dokonac analizy § interpretacji dowolnego tekstu 7 uzyciem terminologii | matod
pochodzgeych z perspektywy studidw genderowych. tdentyfikyjg i rozstrzygaja dylematy zwiazane ze
zréznicowanym przedstawieniem pici, potrafia takie skonstruowaé tekst kwestionujacy stereotypy plciowe,
posiadajg wige wiedze przydatng w pracy dziennikarskiej i wszelkich rodzajach aktywnosici, w ktdrych wazne
s umiejgtnodcl nie tylko krytycznego odczytania, lecz réwnie: kreowania wizerunkdw kobiet i meiczyzn w
celu wdratania standardéw réwnouprawnienia.

Ocena ciggta pracy wtasnej
stuchacza: aktywnego
uczastnictwa w zajgciach, w
dyskusiji, odpowledzi na
pytania punktowane,
wykonania proponowanych
na zajeciach zadas, pracy w
grupach, przygotowania
zadanych tekstéw do zajec.
Krdtka praca pisemna (lub
prezentacia) na temat
tekstdw, programéw i
problemdéw omawianych na
zajeciach.




| Uniwersalne i europejskie
| standardy ochrony praw
1 kobiet

T/P

WIEDZA: Stuchacze i stuchaczki znajg:

- Podstawy ochreny praw kobiet w systemie ONZ {2h)

- Dziafalnosc organdw ONZ w dziedzinie ochrony praw kobiet, w tym analiza dziafainosci Komitetu Praw
Cziowieka oraz Komitetu ds. Likwidacji Dyskryminacji Kobiet (CEDAW)} {2h)}

- Podstawy prawne ochrony praw kobiet w Radzie Europy | Unii Europejskief {4h)

- Analiza orzecznictwa Europejskiege Trybunatu Praw Czlowieka dotyczgcego praw kobiet {2h)

- Konstytucyjne pedstawy ochrony praw kohiet | praktyka

UMIESETNOSCL: Stuchacze i stuchaczki nabeda nastepujace umiejstnosci:

-Umiejgtnosé wskazania podstawowych instrumentow prawnych stuzacych ochronie praw kobiet w systemie
ONZ, Rady Europy i Unii Europejskie]. '

- Umiejetnosd wskazania obowigzkéw panstwa - ze szczegdlnym uwzglednieniem obowigzkow
konstytucyjnych | miedzynarodowych RP w sferze ochrony praw kobiet. .

- Orientacja w sposobie korzystania z instrumentéw ochrony proceduralne], tj. mechanizmdéw skargowych
{petycja do komitetdw traktatowych systemu ONZ, skarga do Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka).
KOMPETENCIE SPOLECZNE: Kompetencja w zakresie korzystania z wiedzy 0 ochronie praw kobiet w
rozwigzywaniu konfliktdw i skutecznym korzystaniu z praw cziowieka,

Koricowy egzamin [w formie
ustnej lub pisane] w zaleznoéci
od ilogci stuchaczy). Ocena
ciaggfa pracy wiasnej
stuchacza: aktywnego
uczestnictwa w zajeciach, w
dyskusji, wykonania
proponcwanych na zajeciach
zadaf, przygotowania
zadanych tekstéw do zajgé.

Feminizm i partycypacio
spofeczna. Warsztaty
pisania projektow

Efelcy ksztalcenia mozna rozpatrywad w dwoch ptaszczyznach: (1) nabywanis i poszerzania wiedzy i
umiejgtnosci, a take (2) wykorzystania ich w praktyce (poprzez éwiczenia warsztatowe], dzigki czemu nowa
wiedza jest utrwalana i zinternalizowana, a stuchacze nabywaja kompetencji spolecznych. Wisdza dotyczaca
projektu osadzana jest w szerokim kontekicie spotecznym i edukacyjnym, dzieki czemu idea projekiu jest
analizowana w spos6b poglebiony i catosciowy (nie tylko jako zespét dziatan).

Stuchacze | stuchaczki zdobywaja wiedze z zakresu funkcjonowania pazarzadowych organizacji kobiecych w
Paolsce i na Swiecie, ktdrych praca polaga na realizacji kolejnych projektow. Stuchacze uczg sie zarzadzania
projektem w organizacji, tzn. tego, jak przygotowaé, zorganizowaé i zrealizowad projekt, ktérego celem jest
wywotanie zmiany spofecznej w obszarze relagji piei. Dowiadujg sie, jak diagnozowaé problem, gdzie szukad
sposobdw na ich rozwigzanie (zaréwno w wymiarze swiatopogladowym, jak i praktycznymy), iakie stawiaé
sobie cele i jak dobierad do nich zadaniz oraz zasoby {ludzkie, materizlne, finansowe).

Zdobywaja wiedze, jak zarzgdzad kadrg projektu, gdzie szukad finansowania planowanych dziatan oraz jak
budowac partnerstwa z innymi organizacjami i instytucjami. Waznym elementem zajed jest ponadto
tworzenie strategil rozwoju organizacii, a takze promocia prowadzonych dziatan.

Wiedza i umiejgtnodci majg jednak charakter uniwersalny, bowiem moina je wykorzystaé nie tylko w pracy w
organizacjach kobiecych, ale w kazdej instytuc]i pracujacej metodz projektowa. Zajecia majg charakter
warsztatowy, jednak wiele miejsca nauczyciel pozostawia stuchaczom na dyskusje zwigzane z kwestig
znaczenia i roli partycypacii spofecznej w 2yciu publicznym, ale tez osobiste] od powiedziainosci jednostki i jej
zaangaiowania w dziatania prospoleczne.

Proponowana literatura cbejmuje nastepujace porycie:

Janiak-Jasifska, K. Sierakowska, A. Szwarc fred./, Dzigfaczki spofeczne, feministki, obywatelki...

sarnoorgonizowanie sie kobiet na ziemiach polskich do 1918 roku {na tie poréwnowczym) §T. 1-2], Warszawa
2008,

M. Miessen, Koszmuar partycypacyi, Warszaws 2013,
1. Piekarskl, E. Marynowicz-Hetka /red./, Wokdf probleméw dzintania spofecznego. Wybor tekstow i

Ocena i zarazem weryfikacia
nabytych umiejetnosci
przygotowania,
zaorganizowania i realizaci
projekiu polegaé bedzie na
udziale w réinorocdnych
cwiczeniach warsztatowych w
Crasie trwania catego kursu.
Jednak ocena koncows
2aleied bedzie od
przygotowanego na zajeciach
planu projektu.
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przyktudow dziafonia, Katowice 1998,
M. Trocki, B. Grucza, K. Ogonek, Zarzgdzanie projektomi, Warszawa 2008,

M. Szwabe/ red./, Zarzgdzanie projektami wspdtfinansowanymi z funduszy publicznych. Planowanie i
realizacja, Krakdw 2007,

N. Mingus, Zarzgdzanie projektomi, thum. K. Krvk, Gliwice 2002,

L. Rae, Planowanie i projektowanie szioleri, ttum. A, Hedrzak, Warszawa 1599.

T. Schimanek, W. Lesniak, K. Sadto, L. Kuczmierowska, Przygotowanie wniosku o dotacje ze Zrédet
zagranicznych, Warszawa 2001,

Green C. T., Castro-Green Y., Jak skutecznie pisad wnioski o granty. Porednik dla organizacii pozarzgdowyceh,
Fundacja Edukacia dla Demokracji. Bez roku i miejsca wydania,

Socjoiogia pici, warsztat

Kurs ma za zadanie zapozna¢ uczestnikdw i uczestniczki z podstawowymi kategoriami analitycznymi
dotyczacymi kwestii funkcjionowania spotecznego 0s6b nieheteronormatywnych. Czesci praktyczne zajef
skupione beda na przekazaniu konkretnych rozwiazan, wskazowek, narzedzi mozliwych do wykorzystania w
cedziennej pracy | 2yciu prywatnym.

Stuchacze i stuchaczki znaja podstawowe katsgorie pojeciowe zwigzane z tematykg queer studies, w tym
pojecia cdnoszace sig do kwestii tozsamosc piciowej i orientac) seksualne|. Rozpoznaja spacyfike nurtu
queer studies. Znajg najwainiejsze wydarzenia ze $wiatowe] i polskiej historii rozweju ruchu LGBT. Znaja
mechanizmy dyskryminac]i ze wzgiedu na orientacje seksualna | tozsamosei piciows.

Potrafia scharakteryzowac specyfike biznesowego ujecia kwestii mnigjszosci seksualnych.

UMIEJETNOSCH: Stuchacze i stuchaczki potrafiz znaleé¢ i krytycznie zinterpretowad dane cbrazujace
dyskryminacie ze wzgledu na orientacje seksuaing | tozsamodci piciows.

Stuchacze i stuchaczki potrafig krytycznie zinterpretowaé dane dot. orientacji seksualnej i tozsamosct
plciowe] przedstawiane w mediach.

Stuchacze i stuchaczki potrafig méwié jezykiem wradliwym, niedyskryminujgcym ze wzgledu na orlentacje
seksualng i tozsamosé piciows. :

ROMPETENCIE SPOLECZNE: Stuchacze i stuchaczki potrafia wykorzystaé zdobyty wiedze | umiejetnodci do
wprowadzania zmian w funkcjonowaniu instytucji, w ramach ktérych dziataja/pracuia, np. poprzez
reagowanie na homofobie.

Stuchacze i stuchaczki potrafi preekazad innym podstawy zdobyte] wiedzy § umigjetnosc w cely
ksztattowania postaw innych osdb,

Konhcowy egzamin w formie
ustnej prezentacii mini-
projektu. Ocena ciggla pracy
wiasnej stuchacza; aktywnego
uczestnictwa w zajeciach, w
dyskusji, wykonania
proponcwanych na zajgciach
zadan, przygotowania
zadanych tekstéw do zajed.

Ruchy kobiece i feminizm
w-Polsce. Warsztat

WIEDZA: Stuchacze i stuchaczki posiadajg wszechstronng wiedze na temat dzialan emancypacyjnych
podejmowanych w Polsce na przetomie XIX § XX wieku: prawo gtosu, prawo do edukacji, prawo do pracy.
Rozumiejg i rozpoznajg parametry wspdtezesnego ruchu kobiecego w Polsce: cele i strategie dziatas, gidwne
podzialy, ideologie.

UMIEIETNOSCE: Nabeda umiejetnoéé rozumienia mechanizmow funkcjonowania organizacji pozarzadowych i
grup nieformalnych zajmujacych sie polityka rownosci pici.

KOMPETENCIE: Wyszukuja, analizujg, oceniaja, selekcjonuja i wykorzystuja informacje ze zrodet pisanych

i elektronicznych na temat ruchdw kobiecych i organizacii kobiecych w Polste.

Dcena i zarazem weryfikacja
nabytych umiejgtnosci
przygotowania,
zorganizowania | realizacji
projektu polegad bedzie na
udziale w réznorodnych
¢wiczeniach warsztatowych w
czasie trwania cafego kursu.

| Warsztat
- antydyskryminacyiny 1:

Stuchacze i stuchaczki rozumieja, jak ztozona jest nasza tozsamoic | co ma wptyw na jej ksziattowanie.
Potrafia rozrdznic, czym jest tozsamose osobista i grupowa, toZsamosg pierwotna, wtdrna i organizacyjna, a

Prace w grupie i
przedstawianie jef wynikow
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Toisamosé, uprzedzenia,
dyskryminacja

takze zidentyfikowac grupy, do kidrych przynaleiq lub ktdrych czuja sie czricis. Wiedzg, czym Jest zjawiske
etykietowania i jaki ma ono wptyw na relacje z innymi ludzmi. Potrafig réwnie? dokonaé analizy, czym sg
stereotypy, fakie s zrodfa i przyczyny ich powstawania oraz ich konsekwencje w zyciu codziennym i relacjach
migdzyludzkich. Znaja cechy i funkcje stereotypdw. Rozumieja zjawiske zagrozenia stereotypem,
samospetniajace] sie przepowiedni. | mikronierdwnodci. Potrafig tei rozpoznawad réine formy stereotypdw,
werbalnych i niewerbainych, s3 $wiadomi/e, w jaki sposob rozne komunikaty (pisemne | ustne) wplywajg na
sposth postrzegania réznych grup. Rozumieja, jak powstajg uprzedzenia | jakie s3 ich konsekwencie w
relacjach spotecznych. Potrafig podaé definicle, przyczyny, skutki dyskryminacji | identyfikowaé réine jej
przejawy. Wiedza, czym jest dyskryminacja posrednia, bezposrednia i krzyzowa. Znaja trzy poziomy
dyskryminacji (indywidualna, instytucjonalna, strukturalina). Odznaczajs sie réwniez wieksza wrazliwoscig na
fudzka réZnorodnosé oraz problemy réwnych szans | réwnego traktowania.

na forum, dyskusje grupowe,
ankieta kosicowa,

Warsziat
antydyskryminacyjny 2:
Dziatania

| antydyskryminacyine/
Gender i media

Stuchacze i stuchaczki potrafig rozpoznaé molestowanie, molestowanie seksualne, mobbing, Znaja réine
obszary dyskryminacj; podstawows ochrone prawng § pomoc instytucjonatna w preypadku dyskryminacji
oraz podstawowe sposoby reagowania na roine przejawy dyskryminacji.

Stuchacze i stuchaczki rozumiejg mechanizmy tworzenia oraz wzmachiania stereotypdw w mediach. Potrafia
dokonad krytycznej analizy przekazu wizuainego, medialnego, obecnego we wspdtczesne] kulturze.
Rozpoznaja | kwestionujy zatozenia przekazywana w reklamach. Wiedzg, jak dziafa ,efekt pierwszego
wrazenia” i ,53dy migawkowe”. Potrafig okresli¢, czym Jest ple¢ spoteczno — kulturowa {ang. gender} i ptec
biologiczna {ang. sex). Stuchacze i stuchaczki nabywaja umiejetnosci identyfikacji kulturowych oczekiwan
wrgledem pici, potrafig zanalizowad wzory kobiecosci” i, meskodel” w kulturze wspotczesnej. Wiedza, czym
jest fragmentaryzacia kobiecych diat | uprzedmiotowienie kobiet w reklamach.,

Prace w grupie i
przedstawianie jej wynikéw
na forum, dyskusje grupowe,
ankieta koficowa.

Program studiéw obowigzuje od semestru zimowego roku akademickiego 2016/2017.

Program studiow zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Whydziatu Humanistycznego w dniu 21 czerwea 2016.
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{podpis Dziekana}




